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sicher - vielfaltig - gemeinsam

Die Ruhrfestspielstadt Recklinghausen mit rund 120.000 Einwohner*innen ist das Zent-
rum fur Handel, Dienstleistung, Bildung und Kultur des Kreises Recklinghausen zwi-
schen dem Ruhrgebiet und dem Munsterland.

Die Stadt Recklinghausen sucht Auszubildende fir die Ausbildung zum/zur

Fachinformatiker*in flr Systemintegration (m/w/d)
@ Volizeit X 1 August 2027

Ausbildungsvergutung nach dem TVA6D
(1.368,26 € brutto/Monat im ersten Ausbildungsjahr)

Berufsbild

Die praktische Ausbildung erfolgt in der Abteilung Informationstechnologie und
Digitalisierung des Fachbereiches Personal, IT, Organisation und Statistik.

Fachinformatiker*innen fir Systemintegration vernetzen Hard- und Software-
Komponenten, lernen die Betreuung der Benutzer*innen und Systeme uber einen Help
Desk kennen, nehmen an der Projektplanung in verschiedenen Fachbereichen teil,
erlernen, wie eine Software automatisch installiert werden kann und bekommen Einblicke
in die verschiedenen Kommunikationsmdoglichkeiten im Bereich Informations- und
Kommunikationstechnologie.

Der Berufsschulunterricht findet am Berufskolleg Ostvest in Datteln statt. Dort liegt der
Schwerpunkt in der Planung, Installation, Konfiguration, Inbetriebnahme und Verwaltung
vernetzter Systeme. Dabei werden diese Systeme unter Bertcksichtigung der Informa-
tionssicherheit entwickelt, modifiziert und betrieben, Dienste implementiert sowie Stérun-
gen eingegrenzt und behoben.

Einstellungsvoraussetzungen
e Fachhochschulreife

e winschenswert: Filhrerscheinklasse B



Das bieten wir lhnen

Qualifizierte Ausbildun Vereinbarkeit von krisenfest, zukunftssicher
9 @ Familie und Beruf und vielfaltig
o) . . . Betriebliches 0 .
Flexible Arbeitszeiten ' Gesundheitsmanagement A) Corporate Benefits

Gleichberechtigung

Bewerbungen von Frauen sind ausdriicklich erwiinscht. Sie werden entsprechend dem Landes-
gleichstellungsgesetz NRW und dem Gleichstellungsplan der Stadt Recklinghausen bertcksich-
tigt.

Vielfalt
Die Stadtverwaltung Recklinghausen fordert in vielfaltiger Hinsicht aktiv die Gleichstellung der
Mitarbeiter*innen. Wir begriiRen daher Bewerbungen von Personen ausdricklich unabhangig von
Behinderung, kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung oder sexueller
Identitat.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf lhre aussagefahige Onlinebewerbung bis zum 27.09.2026.
Bewerben Sie sich hier.

@

Fragen zum Fragen zum
Ausbildungsinhalt Ausschreibungsverfahren
Herr Kubowicz Frau Meil3ner
02361/50-1251 02361/50-1399

Mit der Eingabe der Bewerbung erklaren Sie sich gleichzeitig einverstanden, dass voriibergehend erforderliche Daten
im Rahmen des Bewerbungsverfahrens gespeichert werden. Beachten Sie hierzu auch die Hinweise zum Datenschutz
auf der Homepage der Stadt Recklinghausen Hinweise zum Datenschutz | Stadt Recklinghausen. Sofern lhnen eine
schriftiche Absage zugeht, werden Ihre Bewerbungsdaten sechs Monate gespeichert und anschlieRend unter Beach-
tung der datenschutzrechtlichen Vorschriften geléscht.
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https://www.interamt.de/koop/app/stelle?id=1457106
https://www.recklinghausen.de/Inhalte/Startseite/Rathaus_Politik/Datenschutz/Hinweise_zum_Datenschutz/index.asp?highmain=16&highsub=1&highsubsub=0
https://www.youtube.com/@stadt_recklinghausen
https://de.linkedin.com/company/stadt-recklinghausen
https://www.whatsapp.com/channel/0029Vb0fnUAFy723R3Ful32x
https://www.facebook.com/profile.php?id=100076063371381
https://www.instagram.com/stadt_recklinghausen/?hl=de
https://www.recklinghausen.de/Inhalte/Startseite/index.asp

