
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Die Ruhrfestspielstadt Recklinghausen mit rund 120.000 Einwohner*innen ist das Zent-

rum für Handel, Dienstleistung, Bildung und Kultur des Kreises Recklinghausen zwi-
schen dem Ruhrgebiet und dem Münsterland. 

 
Der Fachbereich 40 – Bildung und Sport sucht Sie als 

 
Rettungsschwimmer*in (m/w/d) 

für die Freibadesaison 2026 
 
 
 
 

EG 3 TVöD 
(je nach Erfahrung derzeit 17,42 € - 20,65 € brutto / Stunde) 

 
Die Ausübung der Tätigkeit ist auch im Rahmen eines kurzfristigen Beschäftigungsver-

hältnisses möglich.  
 

Es handelt sich hierbei um eine Dauerausschreibung. 
Die eingehenden Bewerbungen werden je nach Bedarf gesichtet. 

 
 

 
Ihre Aufgaben bei uns 

 

• Überwachung des Badebetriebs und Gewährleistung der Sicherheit aller Badegäste 
• Betreuung und Beratung der Badegäste 
• Prävention von Unfällen sowie Durchsetzung der Bade- und Sicherheitsregeln 
• Durchführung von Rettungsmaßnahmen bei Notfällen im und am Wasser 
• Leistung von Erster Hilfe und Einleitung lebensrettender Sofortmaßnahmen 
• Kontrolle und Pflege von Rettungs- und Badeeinrichtungen 

 

 

Das bringen Sie mit 
 

• „Deutsches Rettungsschwimmabzeichen“ in Silber 
• Verantwortungsbewusstsein 
• Zuverlässigkeit, Durchsetzungsvermögen 
• Zeitliche Flexibilität und aufgeschlossener Umgang mit Menschen 
• Körperliche Eignung 
• Mindestalter 18 Jahre 

 Voll- und Teilzeit  befristet  frühestmöglich 

https://www.recklinghausen.de/Inhalte/Startseite/Rathaus_Politik/Rathaus_und_Verwaltung/Fachbereiche_und_weitere_Ansprechpartner/_Fachbereich_40.asp


  
 

 

 
 

Das bieten wir Ihnen 
 

 

Sicherer Arbeitsplatz 
auch in Krisenzeiten 

  
 

Einarbeitungskonzept 

  
 

Sinnstiftende Tätigkeit   

 
Kostenlose Parkplätze  

 
Rabatte, 

freier Eintritt in Recklinghäuser 
Bäder 

 
 

Gleichberechtigung 
Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht. Sie werden entsprechend dem Landes-
gleichstellungsgesetz NRW und dem Gleichstellungsplan der Stadt Recklinghausen berücksich-
tigt. 
 
Vielfalt 
Die Stadtverwaltung Recklinghausen fördert in vielfältiger Hinsicht aktiv die Gleichstellung der 
Mitarbeiter*innen. Wir begrüßen daher Bewerbungen von Personen ausdrücklich unabhängig von 
Behinderung, kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung oder sexueller 
Identität. 

 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
 

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagefähige Onlinebewerbung bis zum 31. August 2026. 
Bewerben Sie sich hier. 

 
 

 

Fragen zum 

Stelleninhalt 

Frau Strebinger 
02361/50-1817 

 

Fragen zum 

Ausschreibungsverfahren 

Herr Graw 
02361/50-1338 

 
 

Mit der Eingabe der Bewerbung erklären Sie sich gleichzeitig einverstanden, dass vorübergehend erforderliche Daten 
im Rahmen des Bewerbungsverfahrens gespeichert werden. Beachten Sie hierzu auch die Hinweise zum Datenschutz 
auf der Homepage der Stadt Recklinghausen Hinweise zum Datenschutz | Stadt Recklinghausen. Sofern Ihnen eine 
schriftliche Absage zugeht, werden Ihre Bewerbungsdaten sechs Monate gespeichert und anschließend unter Beach-
tung der datenschutzrechtlichen Vorschriften gelöscht. 

 

https://www.interamt.de/koop/app/stelle?id=1434699
https://www.recklinghausen.de/Inhalte/Startseite/Rathaus_Politik/Datenschutz/Hinweise_zum_Datenschutz/index.asp?highmain=16&highsub=1&highsubsub=0
https://www.youtube.com/@stadt_recklinghausen
https://de.linkedin.com/company/stadt-recklinghausen
https://www.whatsapp.com/channel/0029Vb0fnUAFy723R3Ful32x
https://www.facebook.com/profile.php?id=100076063371381
https://www.instagram.com/stadt_recklinghausen/?hl=de
https://www.recklinghausen.de/Inhalte/Startseite/index.asp

