
 

 

Die Stadt Haltern am See sucht  

zum nächstmöglichen Zeitpunkt  

eine/-n Sachbearbeiter/-in (m/w/d) 

für die Unterhaltung von Gewässern 

und den Hochwasserschutz. 
 

 

 

 

Wir suchen Im Fachbereich Wirtschaftsbetriebe der Stadt Haltern am 

See ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt unbefristet eine 

Teilzeitstelle im Umfang von bis zu 15 Stunden wöchentlich 

zu besetzen.     

 

 

Ihr Aufgabengebiet Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen folgende 

Tätigkeiten: 

 

• Prüfung und Überwachung der Zustände oberirdischer 

Gewässer zweiter Ordnung und sonstiger Gewässer 

• Umsetzung von Unterhaltungsmaßnahmen an 

oberirdischen Gewässern und Gewässerdurchlässen 

• Auftragsvergaben einschl. Überwachung und 

Abrechnung von Leistungen an Gewässern durch 

Fremdfirmen oder von Arbeiten in Eigenregie durch 

Mitarbeitende des städtischen Baubetriebshofes bei 

Gewässern, die in städtischer Unterhaltungspflicht 

liegen 

• Überwachung von fließenden Gewässern, die in der 

Unterhaltungspflicht der Wasser- und Bodenverbände 

liegen 

• Unterhaltung und Instandhaltung von Hochwasser-

schutzanlagen 

• Aufbau und Fortschreibung eines digitalen Gewässer-

Informationssystems 

• Organisation und Durchführung der Gewässerschauen 

der Stadt Haltern am See sowie Teilnahme an Sitzungen 

und Gewässerschauen der Wasser- und 

Bodenverbände 

• Zahlungsabwicklung und Abrechnung der Gebühren 

für Unterhaltungsleistungen der Wasser- und 

Bodenverbände 

 

Unsere Erwartungen Voraussetzung ist ein Abschluss zur/zum staatlich geprüften 

Bautechniker/-in bzw. alternativ ein abgeschlossenes 

Studium beispielsweise als Diplom-lngenieur/-in (FH) bzw. 

Bachelor der Fachrichtungen Bauingenieurwesen oder 

technischer Umweltschutz bzw. eine vergleichbare 

berufliche Qualifikation. 



 

 

Notwendig ist ein technisches Verständnis für den 

Gewässerbau und Gewässerunterhaltungsmaßnahmen 

sowie Kenntnisse im Vergabe- und Wasserrecht.   

 

Neben der Fähigkeit, sich in notwendige Fachverfahren 

einarbeiten zu können, ist der Besitz eines Führerscheins der 

Klasse B Basis für die Wahrnehmung der Tätigkeiten. 

Kenntnisse bzw. Erfahrungen im kommunalen 

Verwaltungsdienst wären wünschenswert. 

 

 

Wir bieten In Abhängigkeit von der jeweiligen beruflichen 

Qualifikation ist eine Eingruppierung von der Entgeltgruppe 

9b TVöD bis zur EG 10 TVöD vorgesehen. 

 

                                               Die Stadt Haltern am See bietet auch in Krisenzeiten einen 

sicheren Arbeitsplatz und über flexible 

Arbeitszeitregelungen sowie die grundsätzliche Möglichkeit 

von anteiligem Homeoffice nach Abschluss der 

Einarbeitungsphase eine gute Vereinbarkeit von Familie 

und Beruf. 

 

                                               Die betriebliche Altersvorsorge des öffentlichen Dienstes 

zur Absicherung im Alter (VBL), die Jahressonderzahlung 

nach dem TVöD sowie die Möglichkeit des Fahrradleasings 

und die Nutzung von Corporate-Benefits runden das 

Angebot ab. 

 

   

Informationen Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht und 

werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher 

Leistung bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht in der Person 

eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. 

 

Die Stelle ist – je nach Art der Behinderung – auch für 

behinderte Menschen geeignet. 

 

 

Kontakt Sie können auf der Homepage der Stadt Haltern am See 

(www.haltern-am-see.de) unter der Rubrik 

„Stellenangebote“ über das entsprechende 

Kontaktformular Ihre Bewerbung elektronisch an den 

Fachbereich Interne Dienste der Stadt Haltern am See 

übersenden.  

 

Für nähere Auskünfte hinsichtlich der zu besetzenden Stelle 

stehen Ihnen Herr Jürgen Schröder (Tel. 02364/933-124) vom 

Fachbereich Interne Dienste und Herr Christian 

Hovenjürgen (Tel. 02364/933-142) vom Fachbereich 

Wirtschaftsbetriebe der Stadt Haltern am See zur 

Verfügung. 

Infos im Internet: www.haltern-am-see.de 

http://www.haltern-am-see.de/

