
 

 

Die Stadt Haltern am See sucht zum 01.04.2025  

    

für die Feuer- und Rettungswache  

 

 

Brandmeisteranwärter/-innen (m/w/d). 

 

 

 

Einstellungsvoraussetzungen: 

 

• mindestens Hauptschulabschluss oder einen als gleichwertig anerkannten 

Bildungsstand 

• Gesellenprüfung in einem für den feuerwehrtechnischen Dienst geeigneten 

Handwerk oder eine entsprechende förderliche abgeschlossene 

Berufsausbildung 

• Das Höchstalter zum Zeitpunkt des Antritts des Vorbereitungsdienstes beträgt 

40 Jahre und 6 Monate  

• Gültige Fahrerlaubnis der Klasse B 

 

Als Einstellungstermin ist der 01.04.2025 vorgesehen. Je nach Verteilung der 

Lehrgangsplätze ist eine Einstellung eventuell bereits zum 01.03.2025 möglich. Die 

Ausbildung im Beamtenverhältnis auf Widerruf dauert 18 Monate und umfasst sowohl 

feuerwehrtechnische als auch rettungsdienstliche Inhalte. 

 

Teamfähigkeit und kameradschaftliche Zusammenarbeit, auch mit den 

ehrenamtlichen Kräften der Feuerwehr, werden vorausgesetzt. Wünschenswert ist die 

Mitgliedschaft in der ehrenamtlichen Einsatzabteilung der Freiwilligen Feuerwehr. 

 

Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht und werden bei gleicher 

Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht in 

der Person eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. 

 

Für nähere Auskünfte hinsichtlich der zu besetzenden Stellen stehen Ihnen Herr 

Werner Schulte (Tel. 02364/933-192) als Leiter der Feuer- und Rettungswache sowie 

Frau Melina Griesbach (Tel. 02364/933-125) vom Fachbereich Interne Dienste der 

Stadt Haltern am See zur Verfügung.  

 

Sie können bis zum 14.04.2024 auf der Homepage der Stadt Haltern am See 

(www.haltern-am-see.de) unter der Rubrik „Stellenangebote“ über das 

entsprechende Kontaktformular Ihre Bewerbung elektronisch an den Fachbereich 

Interne Dienste der Stadt Haltern am See übersenden.   
          
 

http://www.haltern-am-see.de/

