
 

Die Stadt Haltern am See sucht möglichst 

zum 01.01.2023 eine/-n technische/-n 

Sachbearbeiter/-in (m/w/d) für den 

Eigenbetrieb Stadtentwässerung. 

 

 

 

 

Aufgabenschwerpunkte sind u.a.:  

 

• Beratung der Bürgerinnen und Bürger und von Architektinnen und Architekten 

bei Planungen privater Entwässerungsanlagen sowie von Betreiberinnen und 

Betreibern von Grundstücksentwässerungsanlagen 

• Bearbeitung von Entwässerungsanträgen und Anfertigung entwässerungstech-

nischer Stellungnahmen zu Bauanträgen und Grundstücksteilungen 

• Bearbeitung von Schadensfällen und Abflussstörungen 

• Technische Prüfung und Überwachung des Betriebes von Kleinkläranlagen 

• Einsatz, Betrieb und Instandhaltung des Saug- und Spülfahrzeuges einschl. Leis-

tungsabrechnungen 

• Bereitstellung finanztechnischer Daten für Grundbesitzabgaben bzw. von Be-

rechnungen zur satzungsgemäßen Veranlagung von Kanalanschlussbeiträgen 

und Kanalanschlusskosten 

• Überprüfung der Bemessung von Anlagen zur dezentralen Niederschlagswas-

serversickerung 

• Ermittlungen zur Flächenversiegelung und Fortschreibung der Versiegelungsda-

tenbank 

• Örtliche Vermessungen im Entwässerungsnetz einschließlich der Datenaufberei-

tung sowie Anfertigung von technischen Zeichnungen bei der Aufstellung von 

Entwässerungsplanungen 

 

 

Fachliche und persönliche Anforderungen: 

 

• der Abschluss als staatlich geprüfte/-r Tiefbautechniker/-in, als Umweltschutz-

techniker/-in oder die Ausbildung zum/zur Vermessungstechniker/-in bzw. eine 

vergleichbare berufliche Qualifikation 

• sicheres und fachkompetentes Auftreten 

• gutes Verhandlungsgeschick sowie hohe kommunikative Kompetenz 

• Kenntnis der Grundlagen des Wasserrechts 

• Sicherer Umgang mit MS-Office-Anwendungen sowie Kenntnisse in fachspezifi-

schen Programmen wie z.B. Tiffany, Auto-CAD 

• Kenntnisse zu Techniken der Leitungssanierung sowie zu Kamerainspektions-

techniken für die optische Inspektion von Kanälen und privaten Abwasserleitun-

gen 

• die Bereitschaft zur Teilnahme an der Weiterbildung „Zertifizierte/-r Berater/-in 

Grundstücksentwässerung“ beim Institut für Unterirdische Infrastruktur                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle in einem tarifrechtlichen Beschäfti-

gungsverhältnis. Die Eingruppierung ist nach Entgeltgruppe 9a TVöD vorgesehen. 

 

Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht und werden bei gleicher Eig-

nung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht in der 

Person eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen.  

 



 

 

Die Stelle ist – je nach Art der Behinderung – auch für behinderte Menschen geeignet.  

 

Für nähere Auskünfte hinsichtlich der zu besetzenden Stelle stehen Ihnen die Herren 

Jürgen Schröder (Tel. 02364/933-124) vom Fachbereich Interne Dienste und Ralf Heß-

ling-Mecking (Tel. 02364/933-347) vom Eigenbetrieb Stadtentwässerung zur Verfügung.  

 

Sie können bis zum 23.05.2022 auf der Homepage der Stadt Haltern am See (www.hal-

tern-am-see.de) unter der Rubrik „Stellenangebote“ über das entsprechende Kontakt-

formular Ihre Bewerbung elektronisch an den Fachbereich Interne Dienste der Stadt 

Haltern am See übersenden.  

 

http://www.haltern-am-see.de/
http://www.haltern-am-see.de/

