Stellenausschreibung @

Datteln

leben am wasser

Die Stadt Datteln liegt im nordlichen Ruhrgebiet und ist mit ihren ca. 35.800 Einwoh-
nern ein attraktiver Wohn, Arbeits- und Freizeitstandort im Kreis Recklinghausen. Das
in Datteln gelegene Kanalkreuz stellt weltweit den grof3ten Knotenpunkt von kinstli-
chen Wasserstral3en dar. Die gute Erreichbarkeit der gré3eren Stadte des Ruhrgebie-
tes sowie die landschaftlich reizvolle Anbindung an das Munsterland sind wesentliche
Merkmale Dattelns.

Im Fachdienst Gebaudewirtschaft/Liegenschaften der Stadt Datteln ist zum friihest-
maoglichen Zeitpunkt eine Stelle

Dipl. Ing./Bachelor/Master
Fachrichtung Versorgungstechnik, Gebaudetechnik, Technische Gebaudeaus-
rastung (m/w/d)

zu besetzen. Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle. Teilzeitarbeit ist
grundsatzlich méglich, sofern die ganztagige Besetzung des Arbeitsplatzes gewahr-
leistet ist. Bei der Besetzung mit zwei Teilzeitkraften missen angesichts der besonde-
ren Erfordernisse in dieser Stelle Detailabsprachen bezlglich der Arbeitszeiten erfol-
gen.

Der Stelleninhalt umfasst aktuell alle Fachplanungs-, Beratungs- und Koordinierungs-
leistungen der technischen Geb&audeausristung im Bereich Neubau-, Umbau-, Sanie-
rungs- und ModernisierungsmafRnahmen, sowie in der Instandhaltung und Instandset-
zung im Gebaudebestand. Perspektivisch ist bei Eignung und Bewahrung die Uber-
nahme der Leitung des Bereiches moglich. Daher wird der Stellenwert zunéachst bei
EG 12 TVo6D liegen. Bei Ubernahme von Leitungsaufgaben ist die Eingruppierung
nach EG 13 TVG6D vorgesehen.

Ihre Aufgaben

e Planung und Umsetzung von kleineren Neubau-/Erweiterungs-/Umbau-/, Moderni-
sierungs- und Sanierungsmalf3inahmen

e Bauherrenseitige Koordination bei grof3eren, komplexen BaumalRhahmen in Zu-
sammenarbeit mit externen Planerinnen und Planern und/oder stadtischen Gesell-
schaften.

¢ In besonderen Féllen Ansprechpartnerin/-partner fir Gebaudenutzerinnen und -nut-
zer im Storungsfall und Einleitung der erforderlichen Mal3hahmen zur Stérungsbe-
seitigung.

e Controlling, Wartung und Prufung der technischen Anlagen fir einen sicheren und
wirtschaftlichen Betrieb.

e Aufbau eines effizienten Energiemanagements im Rahmen der Umsetzung des
Dattelner Klimaschutzkonzeptes



Durchfiihrung von Energieausschreibungen fur den Gebaudebestand (Strom, Gas,
Fernwarme sowie andere Energietrager).
Wahrnehmung der Betreiberpflichten im Bereich der technischen Anlagen.

Ihre Qualifikation

Abgeschlossenes Hochschul-/Fachhochschulstudium der Versorgungs- und/oder
Gebaudetechnik oder Technische Gebaudeausristung (TGA).

Wenn im konkreten Einzelfall besondere Vertiefungen, Erfahrungen oder Kennt-
nisse dem Anforderungsprofil entsprechen, kdnnen auch andere Fachrichtungen
eines Universitats- oder Fachhochschulabschlusses zugelassen werden.

Eine zusatzliche handwerkliche Ausbildung im Bereich der technischen Gebaude-
ausristung ist von Vorteil.

Zur Wahrnehmung der Aufgaben sind analytische Fahigkeiten, sowie strukturiertes
und ergebnisorientiertes Vorgehen, wie auch fundierte Methodenkenntnisse im stel-
lenspezifischen Bereich erforderlich. Darliber hinaus werden Engagement, Team-
fahigkeit, eigenstandige Aufgabenwahrnehmung, Serviceorientierung, sowie die
Fahigkeit bei erhdhtem Arbeitsaufkommen zielorientiert, grindlich und effektiv zu
arbeiten, erwartet. Sie verfligen Uber Beratungskompetenz, sowie Organisations-
und Verhandlungsgeschick, verbunden mit der Fahigkeit, Entscheidungen zu treffen
und Verantwortung zu tbernehmen.

Einschlagige Kenntnisse der technisch und rechtlich relevanten Vorschriften (z. B.
VOB, VOL, VgV, UvgO, HOAI, BauO, VDE, EnEV, DIN), sowie der sichere Umgang
mit MS-Office-Programmen, AVA-Anwendungen und Internetnutzung werden vo-
rausgesetzt. Grundkenntnisse in Nemetschek Allplan waren wiinschenswert.
Erfahrungen im Bereich des offentlichen Bauens und/oder in der Zusammenarbeit
mit Behorden im Rahmen der Abwicklung von offentlichen Bauvorhaben sowie
Kenntnisse im Bereich der Wahrnehmung der Betreiberverantwortung in 6ffentli-
chen Gebéauden sind von Vorteil.

Bereitschaft zum Einsatz des privaten Pkw gegen Reisekostenerstattung

Wir bieten

Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit

Uberwiegend regelméRige Arbeitszeit im Rahmen eines flexiblen familienfreundli-
chen Gleitzeitsystems

Einen sicheren und zukunftsorientierten Arbeitsplatz

Ein umfangreiches und bedarfsorientiertes Fort- und Weiterbildungsangebot

Die Moglichkeit, durch Homeoffice-Vereinbarung auch mobil zu arbeiten

Ein umfangreiches betriebliches Gesundheitsmanagement mit u. a. zahlreichen ge-
sundheitsfordernden Angeboten und Aktionen (Gesundheitstag, jahrliche Grippe-
schutzimpfung u.v.m.)

Zusatzliche Altersversorgung des 6ffentlichen Dienstes (VBL)

30 Urlaubstage und Jahressonderzahlung gem. TV6D

Madglichkeit zur Teilnahme an der leistungsorientierten Bezahlung
Arbeitgeberzuschuss zum Fahrradkauf



Informationen und Kontakt

Vielfalt ist fir uns ein wichtiger Bestandteil der Personalentwicklung. Deshalb begru-
Ben wir Ihre Bewerbung unabhangig von Geschlecht, Alter, Herkunft, Religion, Welt-
anschauung, Behinderung oder sexueller Identitat. Zudem haben wir uns die berufliche
Gleichstellung von Frauen und Mannern unter Beachtung des Landesgleichstellungs-
gesetzes NRW zum Ziel gesetzt.

Auskiinfte zum ausgeschriebenen Aufgabenbereich erteilt Ihnen Herr Boenigk, Fach-
dienst Gebaudewirtschaft/Liegenschaften (Tel.: 02363/107-268). Fragen zum Aus-
schreibungsverfahren beantwortet Ihnen Frau Walter, Fachdienst Personal und Orga-
nisation — (Tel.: 02363/107-320).

Ihre aussagekraftige Bewerbung richten Sie bitte bis zum 05.01.2022

per E-Mail an personalamt@stadt-datteln.de.

Bitte achten Sie darauf, dass die Bewerbungsunterlagen zusammengefasst in einem
PDF-Dokument angehangt sind.

Mit der Eingabe lhrer Bewerbung erklaren Sie sich gleichzeitig einverstanden, dass voriibergehend erforderliche
Daten im Rahmen des Bewerbungsverfahrens gespeichert werden.


mailto:personalamt@stadt-datteln.de

